
 

 

 

 

 

 

POSTULANTES DE LOS 

CÓDIGOS 01 Y 02  

QUE PASAN A LA ETAPA 5  

“ENTREVISTA PERSONAL” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



CÓDIGO 01:  

 
1 CARGO DE DIRECTOR DE OBRAS MUNICIPALES, GRADO 7° DE LA E.M.S. 
 
PUNTAJE MÍNIMO PARA PASAR A PRUEBA DE CONOCIMIENTOS: 28 PUNTOS 
PUNTAJE MÍNIMO PARA PASAR A ENTREVISTA PERSONAL: 40 PUNTOS 
 

  NOMBRE POSTULANTES 

PUNTAJE 

PRUEBA DE 
CONOCIMIENTO 

ETAPA 4 

PASA A 
ETAPA 5 

PUNTAJE 
ACUMULADO 

ESTAPAS 3 Y 4 

1 LORENNA DEL CARMEN BUSTOS TAPIA 18 de 20 puntos SÍ 49 

 
 

CÓDIGO 02:  

1 CARGO DEL ESCALAFÓN PROFESIONAL, GRADO 11° DE LA E.M.S. 
 
PUNTAJE MÍNIMO PARA PASAR A PRUEBA DE CONOCIMIENTOS: 36 PUNTOS 
PUNTAJE MÍNIMO PARA PASAR A ENTREVISTA PERSONAL: 40 PUNTOS 

 

  NOMBRE POSTULANTES 

PUNTAJE 
PRUEBA DE 

CONOCIMIENTO 

ETAPA 4 

PASA A 

ETAPA 5 

PUNTAJE 
ACUMULADO 

ESTAPAS 3 Y 4 

1 
PATRICIA JEANNETTE CISTERNAS 

FUENTEALBA 
13,5 de 20 puntos SÍ 68,5 

 


